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5 REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI HIDROMETEOROLOSKI ZAVOD

KLASA: UP/I-112-02/23-01/09
URBROJ: 554-03-01-01/01-23-18
U Zagrebu, 21. studenog 2023.

Na temelju ¢lanaka 52. stavka 1. i1 63. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine®, br. 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22, u daljnjem tekstu: Zakon) te ¢lanka 3.
Pravilnika o unutarnjem redu DrZavnog hidrometeorolo§kog zavoda KLASA: 011-01/23-01/01;
UBRBOIJ: 554-01/03-23-1 od 16. sije¢nja 2023. godine, u postupku izvanrednog prijma u drzavnu
sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti na neodredeno vrijeme, glavna ravnateljica Drzavnog
hidrometeorolos§kog zavoda je donijela slijedece

RJESENJE
o prijmu u drZzavnu sluzbu

1. Eugen Huki¢, VSS, prima se u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno
informaticki suradnik, broj 55 Pravilnika o unutarnjem redu Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda, u Sektor za pravne, informaticke i opée poslove, Sluzbu za informatiku, Odjel za
programsku nadgradnju, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

2. Do dana isteka roka za prijavu na Javni natjecaj, tj. do 19. listopada 2023. godine, Eugen
Huki€ je ostvario vise od 1 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.

3. Imenovani je duzan poloziti DrZavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je
rasporeden najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, u protivnom mu prestaje drzavna sluzbe
po sili zakona istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

4. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Obrazlozenje

»

DrZavni hidrometeoroloski zavod raspisao je Javni natjeaj za prijam u drZzavnu sluzbu na radno
mjesto informatic¢ki suradnik, broj 55 Pravilnika o unutarnjem redu DrZavnog hidrometeoroloskog
zavoda, u Sektoru za pravne, informati¢ke i opée poslove, Sluzba za informatiku, Odjel za
programsku nadgradnju, te ga objavio u Narodnim novinama, broj 118/23 od 11. listopada 2023.
godine, na mreznoj stranici Drzavnog hidrometeoroloskog zavoda, mreZnoj stranici Ministarstva
pravosuda 1 uprave i mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, u skladu s ¢lankom 4.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (Narodne
novine, broj: 78/17 1 89/19 —u daljnjem tekstu: Uredba).




Na temelju odredbe ¢lanka 51. stavka 1. Zakona i ¢lanka 8. Uredbe osnovana je Komisija za
provedbu Javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija). Na Javni natjeaj za navedeno radno
mjesto zaprimljena je jedna prijava, a Komisija je utvrdila listu od jednog kandidata ¢ija je prijava
bile pravodobna, potpuna i koja je ispunjavala formalne uvjete iz Javnog natjecaja za navedeno
radno mjesto.

Kandidat je zadovoljio formalne uvjete iz Javnog natjeaja i pozvan je na testiranje koje se
sastojalo od pisane provjere znanja za radno mjesto za koje je raspisan Javni natjec¢aj. Kandidat je
pristupio prvoj fazi testiranja.

Kandidat je zadovoljio na prvoj fazi testiranja te je pristupio testiranju znanja engleskog jezika
koje je zadovoljio. Nakon toga kandidat je pozvan na intervju s Komisijom.

Sukladno ¢lanku 14. stavku 3. Uredbe, Komisija je u razgovoru s kandidatom utvrdivala njegovo
znanje, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi,
te rezultate ostvarene u njegovom dosada$njem radu.

Sukladno €lanku 15. Uredbe, Komisija je utvrdila rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Sukladno ¢lanku 17. Uredbe Komisija je dostavila glavnoj ravnateljici Drzavnog
hidrometeorolos§kog zavoda Izvje$¢e o provedenom postupku, koje su potpisali svi ¢lanovi
Komisije, te je uz [zvjesce priloZena rang-lista kandidata iz ¢lanka 15. citirane Uredbe te Zivotopis.

Na temelju Izvjeséa Komisije za provedbu javnog natjeaja, glavna ravnateljica DrZavnog
hidrometeoroloskog zavoda, donijela je odluku da se kandidat Eugen Huki¢ prima u drZzavnu
sluzbu za obavljanje poslova radnog mjesta (55) — informatic¢ki suradnik u Sektor za pravne,
informaticke i opée poslove, Sluzbu za informatiku, Odjel za programsku nadgradnju.

DrZavni hidrometeoroloski zavod je sukladno €lanku 18. stavku 2. Uredbe provjerio po sluZzbenoj
duZnosti nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona i o tome
pribavio potrebne dokaze.

Sukladno ¢lanku 18. stavku 1. Uredbe, izabrani kandidat je dostavio uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se prima, te izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz Javnog natjecaja.

Izabrani kandidat ispunjava opce i posebne uvjete za raspored na radno mjesto stru¢nog suradnika.

Eugen Huki¢ prima se u drzavnu sluzbu u Drzavni hidrometeoroloski zavod, na radno mjesto
informati¢kog suradnika, broj 55 Pravilnika o unutarnjem redu DrZavnog hidrometeoroloskog
zavoda, u Sektor za pravne, informati¢ke i ople poslove, Sluzbu za informatiku, Odjel za
programsku nadgradnju, zbog toga §to je u natjeajnom postupku, a nakon testiranja i intervjua,
postigao 1. mjesto na rang listi kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju 1
intervjuu, sa slijede¢im ostvarenim bodovima: provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima — 10 bodova, znanje engleskog jezika 9 bodova,
intervju s Komisijom — 9 bodova, te ostvario ukupno 28 od moguéih 30 bodova.

Obvezni probni rad odreden je u skladu s odredbom €lanka 53. Zakona.




U skladu s odredbama ¢lanka 56. stavka 1. Zakona, drZzavni sluZbenik duzan je poloZiti drzavni
ispit propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godine dana od
pocetka rada u drZavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, a ukoliko ne
poloZi drzavni ispit u propisanom roku, po osnovi odredbe ¢lanka 137. stavka 1. alineje 6. Zakona,
prestaje mu drzavna sluzba po sili zakona, istekom roka u kojem je bio obvezan poloziti drzavni
ispit.

Sukladno ¢lanku 52. stavku 2. Zakona, ovo RjeSenje dostavlja se javnom objavom na mreZnim
stranicama DrZavnog hidrometeoroloskog zavoda i Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava
svim kandidatima/kinjama smatra se objavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Sukladno élanku 52. stavku 4. Zakona, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po
izvr§nosti ovog rjesenja.

Slijedom navedenog, rije3eno je kao u izreci rjeSenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana
dostave Rjesenja. '

Zalba se podnosi putem DrZavnog hidrometeorolodkog zavoda, Zagreb, Ravnice 48, a moZe se
predati neposredno u pisanom obliku u pisarnici, poslati poStom ili usmeno izjaviti na zapisnik.

GLAVNA RAVNATELJICA

dr. sc. Branka Ivanéan-Picek

Dostaviti:

1. Kandidatima/kinjama — svima, putem javne objave na mreZnim stranicama DrZavnog
hidrometeoroloskog zavoda i Ministarstva pravosuda i uprave; ’

2. Sektoru za pravne, informatic¢ke i opée poslove;

Osobni dosje izabranog kandidata;

4. Pismohrani, ovdje.
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